5 Formation finances personnel

@ Comprendre votre bulletin de salaire
@ Objectifs pédagogiques : savoir ce que vous payez et pourquoi vous le payez
Modalités de la formation : Supports pédagogiques, apports théoriques, exercices appliqués, mise en pratique

Compétences visées :
« Etre capable de comprendre les différentes charges sociales
« Etre capable de savoir 4 quoi servent les charges sociales

Programme de la formation :
+ Les charges salariales et patronales
+ Les différentes charges sociales
+ Les congés acquis et pris
+/ L’arrét maladie

& Public visé : Salariés, demandeurs d’emploi, dirigeants. ...
Prérequis : aucun
Délais d’accés : Sur devis, signature de la convention minimum 3 semaines avant le début de la formation

| Comprendre vos factures

@ Objectifs pédagogiques : pouvoir communiquer les bonnes informations avec votre opérateur

Modalités de la formation : Supports pédagogiques, apports théoriques, exercices appliqués, mise en pratique

Compétences visées :
 Etre capable de comprendre les différents éléments de vos factures
« Etre capable de calculer des estimations
 Etre capable de comprendre ol actionner pour réduire nos factures

Programme de la formation :
+ Les différentes parties des factures
« Les différents calculs des factures

£ Public visé : Tous
Prérequis : aucun
Délais d’acces : Sur devis, signature de la convention minimum 3 semaines avant le début de la formation

& Négocier un prét
@ Objectifs pédagogiques : pouvoir négocier un prét
Modalités de la formation : Supports pédagogiques, apports théoriques, exercices appliqués, mise en pratique

Compétences visées :
« Etre capable de comprendre les enjeux d’un prét
« Etre capable de calculer le cout d’un prét

Programme de la formation :
+ Les éléments & comparer
+ Les différents types de préts

£ Public visé : Tous
Prérequis : aucun
Délais d’acces : Sur devis, signature de la convention minimum 3 semaines avant le début de la formation



@ Savoir ou épargner
@ Objectifs pédagogiques : choisir vos comptes épargnes
Modalités de la formation : Supports pédagogiques, apports théoriques, exercices appliqués, mise en pratique

Compétences visées :
 Etre capable de savoir ot placer votre argent
« Etre capable de comprendre comment fonctionnent les différents comptes épargnes

Programme de la formation :
+ Les différents comptes épargnes
Vv Les différents types d’épargnes

& Public visé : Tous
Prérequis : aucun
Délais d’accés : Sur devis, signature de la convention minimum 3 semaines avant le début de la formation



